ВЫПИСКА ИЗ КОДЕКСА
корпоративной этики обучающихся и сотрудников
Уральского колледжа технологий и предпринимательства


1.1. Кодекс корпоративной этики педагогических работников и обучающихся организации, осуществляющей образовательную деятельность, (далее – Кодекс) разработан на основе положений Конституции Российской Федерации, статьи 47 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Указа Президента Российской Федерации от 07.05.12 г., «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и иных правовых актов Российской Федерации, Устава ГАПОУ СО «Уральский колледж технологий и предпринимательства», общепризнанных нравственных и этических норм и принципов.
2. 3. Правила поведения обучающихся  и сотрудников
3.3   В   одежде     обучающихся     и  сотрудников колледжа  настоятельно  рекомендуется      избегать   деталей,    подчеркивающих       принадлежность       к субкультурам   (обилие   металлических   цепей,   булавок,   заклепок   и   т.   п.).  Категорически      запрещается     приходить     в  колледж     в   спортивных  костюмах,  пляжной  одежде  и  обуви  (шорты,  майки,  шлепанцы), военной атрибутике.  Исключены   глубокие   декольте,   оголенные   плечи, спины   и  животы,    чрезмерно     низкая    посадка    брюк, короткие юбки, платья, прозрачная     одежда.    Запрещено появление в колледже с пирсингом, татуировками и в чрезмерно  дорогих  туалетах.  Обилие  драгоценных  украшений,  особенно  массивных,  также не принято. 
3.4. На уроки  ф/к студенты допускаются в спортивной одежде и спортивной обуви, в соответствии с требованиями САНПин и охраной труда, техникой безопасности. На уроки учебной практики студенты допускаются в ботинках с усиленным носком (металлическим), рабочая одежда у всей группы должна быть одного цвета, стиля, и иметь логотип выбранной профессии (приобретённая централизовано).
3.5.  В  колледже  принято  обращаться  друг  к  другу  на  «Вы».  При  общении между обучающимися  и сотрудниками не допускается фамильярность, громкая  речь, ненормативная  лексика.  Недопустимо  публичное  выяснение  отношений. 
3.6.   С    целью     обеспечения      безопасности      и   предотвращения  правонарушений,   в   колледже      действует   пропускная   система.   При   входе   в  учебный  корпус  обучающиеся  и  сотрудники  колледжа         обязаны  иметь электронный пропуск
3.7.  Если  у  входных  дверей  образовалась  очередь,  обучающиеся   должны  пропускать сотрудников, мужчины – женщин. 
3.8.  Обучающиеся    и  сотрудники  при  встрече  обязательно  здороваются,  соблюдая        такую      последовательность:         обучающиеся       приветствуют  преподавателей, мужчины – женщин, младшие по возрасту или должности - старших.    Исключение     составляет   рукопожатие,     где  инициатива     может  исходить только от старшего по возрасту или по статусу. 
3.9. В  соответствии  со  ст.6  Федерального  закона  «Об  ограничении   курения   табака»   от   10   июля   2001   года,   курение   в   помещениях   колледжа    запрещено. 
3.10.  Во   время   учебных   занятий, а так же во   время    официальных     мероприятий     (собраний,    совещаний,  заседаний)    все   мобильные   средства   связи   у  обучающих
и   сотрудников   должны   быть   отключены.
4. Взаимоотношения между обучающимися
4.1. В  колледже запрещены  любые  методы  унижения  достоинства  людей. Основной принцип, которым руководствуются все  обучающиеся колледжа, – взаимное   уважение,   справедливость   и   честность   в  отношениях   между членами студенческого коллектива. 
5. Взаимоотношения между обучающимися  и преподавателями
5.1.   При входе преподавателя в аудиторию,   все   студенты должны  встать  и  могут  сесть,  только  получив  на  это  разрешение.  В  случае  опоздания    на   занятие,   студент   должен    извиниться,    и,  с  разрешения  преподавателя,  не  привлекая к себе внимания, занять ближайшее свободное  место в аудитории. 
5.4. В   случаях,   когда   обучающимся необходимо   обсудить   какой-либо  вопрос   с   преподавателем    вне   учебных    занятий,   следует   соблюдать  следующие правила: 
-  необходимо   точно   знать   должность,   имя,   отчество   и   фамилию  педагога;
-  внимательно    прочитать   информацию     на  стендах  прежде, чем войти в преподавательскую  и задавать вопросы. 
      Обучающийся колледжа должен помнить, что преподаватель занимается  с ним в следующих случаях: 
      - на занятиях согласно расписанию; 
      - на консультации согласно расписанию; 
      - на зачетах и экзаменах согласно расписанию (включая пересдачи); 
      - во время, назначенное по индивидуальной договоренности. 
      Во  всех  остальных  ситуациях  вопрос  о  выделении  своего  личного  времени обучающемуся  преподаватель решает самостоятельно на своё усмотрение. 
      Обучающийся  не может настаивать даже на кратком разговоре, если он: 
      - пришел к преподавателю без предварительной договоренности; 
      - опоздал или не пришел на общую или на индивидуально назначенную  консультацию. 
      Личные обстоятельства  обучающихся  (в том числе и угроза отчисления) в  данном случае решающим аргументом не являются. 

